Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Auténoma de Yuca’gép _

P/PFCE-2016-31MSU0098J-02 Transformacion Institucional basada en una Gestion Responsable.

Descripcion del Objetive Particular

Fortalecer el proceso de transformacion institucional basado en la implementacion del Plan de Desarrollo Institucional mediante una gestion
socialmente responsable, que favorezca la reforma estructural por areas del conocimiento (campus).

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Promover los procesos de socializacién y evaluacion 2.00 0.00 0.00 126,262.00 16,462.00 13.04
sistematica de la implementacion del Plan de Desarrollo
Institucional 2014-2022, realizando oportunamente los ajustes
necesarios para el logro del proyecto de vision 2022,

2 Implementar 1 fase del Modelo de RSU, en los campus de la 1.00 0.00 0.00 157,019.00 40,774.41 25.97
Universidad Autonoma de Yucatan (UADY), a través de los
primeros ejes de Responsabilidad Social: campus responsable,
con las tematicas de derechos humanos, equidad de género y
no discriminacién, Desarrollo personal y profesional, buen clima
de trabajo, medio ambiente y cultura democratica; formacion
profesional y ciudadana con las teméticas de articulacion entre
profesionalizacién y voluntariado solidario, aprendizaje basado
en proyectos sociales e integracion de actores sociales
externos en el disefio de las mallas curriculares.

3 Fortalecer el funcionamiento y operacion de las juntas de 1.00 0.00 0.00 102,240.00 0.00 0.00
coordinacion y planeacion de un campus, mediante las cuales
se orienta hacia una misma meta el trabajo académico y
administrativo, asi como los proyectos de desarrollo de las
dependencias que los conforman.

Trimestre 3
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Trimestre 1

Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,462.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,774.41
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl esta programada para proximos trimestres.

2 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para proximos trimestres.

3 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la innovacion e infraestructura tecnoldgica de la UADY

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Asegurar que en la implementacién del Modelo Educativo de 15.00 7.00 46.67 |3,501,530.00 |2,877,960.68 | 82.19
Formacion Integral se cuente con la infraestructura de TICs

para el acceso a la informacion y el trabajo colaborativo en el
periodo 2017-2018 en beneficio de 15 DES.

2 Atender la demanda de incremento de servicios en linea 4.00 2.00 50.00 |2,022,223.00

actualizando las plataformas virtuales y los servicios de la nube
UADY utilizadas por académicos y alumnos en el periodo
2016-2017, implementando 4 nuevos servicios

417,072.87 | 20.62

Trimestre 1 Trimestre 2

Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
0.00 0.00 0.00 7.00 7.00 2,656,574.04 4.00 0.00 221,386.64
2 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 417,072.87 1.00 0.00 0.00

Observacion

El ejercicio de estos recursos se encuentra en proceso de licitacion y sera ejercido durante el siguiente trimestre.

Trimestre 3
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El ejercicio de estos recursos se encuentra en proceso de licitacion y serd ejercido durante el siguiente trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad de las funciones administrativas y de gestion institucional a través del Sistema de Gestion de la Calidad y con un

enfoque de mejora continua en los servicios que ofrece la Universidad a la comunidad.

Descripcién de la Meta Académica

Capacitar al personal de las dependencias certificadas para
implementar la mejora continua de los 4 procesos del alcance
del Sistema de Gestion de la Calidad y lograr la satisfaccién de
los usuarios de la institucion y de la sociedad.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

4.00

0.00

Valores Financieros
% Programado
0.00 295,505.00

Ejercido

6,000.00 2.03

Adaquirir las normas 1SO 9000:2015 e I1SO 9001:2015
registradas con derechos de autor para lograr la transicién de
los 4 procesos certificados.

4.00

4.00

100.00 | 22,145.00 22,145.00 |(100.00

Maodernizar y simplificar los procesos administrativos de la
documentacion de los 4 procesos del SGC para que respondan
con oportunidad a las necesidades de los usuarios y garanticen
la eficiencia de recursos, asi como la seguridad de la
informacidn estratégica institucional.

4.00

0.00

0.00 164,099.00 0.00 0.00

Contribuir y fortalecer la mejora de la calidad educativa de la
UADY vy ofras IES estableciendo vinculos y compartiendo
experiencias de vanguardia y buenas practicas nacionales e
internacionales en beneficio de 200 académicos.

200.00

0.00

0.00 72,962.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 22,145.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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No. MA Observacion

Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl estd programada para proximos trimestres.
Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres,
Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres.

BIWIN|—

Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de Ia meta, la cual esta programada para proximos trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular

Promover una Gestién Ambiental Responsable, a través de la prevencion y reduccion del impacto que pueda derivarse de las actividades de
la Comunidad Universitaria siendo ejemplo de laformacion de personas con conciencia ambiental que promuevan un desarrollo sustentable

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Implementar acciones para generar condiciones de consumo 1.00 0.00 0.00 64,364.00 0.00 0.00
responsable creando 1 sistema de compras verdes a través de
la consolidacion de un comité de compras verdes, actualizando
el procedimiento de compras, el catalogo de articulos y el
desarrollo de proveedores para el cumplimiento de politicas
institucionales de gestién ambiental responsable, logrando que
las compras institucionales sean compras verdes.

2 Implementar controles operacionales para los aspectos 2.00 0.00 0.00 256,145.00 62,930.00 | 24.57
ambientales significativos en dos dependencias institucionales,
para la reduccion del impacto ambiental generado durante la
actividades.

3 Generar un cambio cultural en la comunidad universitaria de 1 1.00 0.00 0.00 32,973.00 0.00 0.00
campus, a través de la comunicacion, concientizacion y
capacitacion ambiental, ejecutando actividades de educacién
ambiental.

4 Implementar las etapas de monitoreo y medicidn del Sistema de 2.00 0.00 0.00 103,388.00 3,203.00 3.10
Gestion Ambiental, para asegurar el cumplimiento de las
normas en materia legal, la auditoria del sistema, y los
indicadores de desempefic ambiental en dos DES
universitarias.

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 62,930.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,203.00
No. MA Observacién

1 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres.

2 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cual esta programada para préximos trimestres.

3 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cudl esta programada para préximos trimestres.

4 Se estan realizando las actividades pertinentes para el logro de la meta, la cuél esta programada para préximos trimestres.

b

Dr. José d us Williams MA Elsy del,éarmen lﬁezo Palma
ctor Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacidn de los montos asignadas, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
:Universidad Auténoma de Yucatén // Pagina 5 de 5



__SEP

SECRETARIA DF

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

LOUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio;

Proyecto:

Clave de proyecto:

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Auténoma de Yucatan
31MSU00984

CIPFCE-2016-31MSU0098J-18-66

Transformacion Institucional basada en una Gestion Responsable,

PIPFCE-2016-31MSUC098J-02

Valor Original Ajustado Anual

Indicador de Calidad
Numero & Numero %

reconocidas
Total: 4

Numero

PFCE

Ajustado Trimestral

: %Tolal de g
Numero  %Alcanzado “Trimestral Justificacion 1ES
avance

1141
11.2

Diseno, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Total de modulos que conforman los Sistamas de informacion

Nimero y % de los procesos certificados 7 875 1
NUmero y % de procesos re-certificades 1 125 3

Ntmero y nombre de los médulos que estaran

211 operando (administracion escolar, recursos 3 100 3 3 3 100 100 100 3
humanas, finanzas u ofro)
212 Modulqs de Io; Sistemas de Informaaon que 3 100 3 3 3 100 100 100
operaran relacionados entre si
Indice de sostenibilidad economomica
Total Presupuesto ordinario institucional Total: 2Z42.484,000
341 Monto y % de recursos autogenerados en relacion al 200,000,000 100 242,484,000 0 0
monto del presupuesto total
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 % : z ; i
Dr. Jose de Mams M.A, Elsy d¢l Carmen Mézo Paima

Reporte indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Autonoma de Yucatan

Respogsable del proyecto
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